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Rozdzial 1 Przepisy ogolne
§1.

1. Zespodt Szkot Licealnych i Technicznych im. Jana Pawta I w Wojniczu, zwany dalej ,,Zespotem Szkol”, jest zespo-
tem szkot publicznych, w ktorego sktad wchodza:
1) Liceum Ogo6lnoksztatcace w Wojniczu, ktore jest czteroletnim liceum ogolnoksztatcacym
w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy — Prawo o$wiatowe;
2) Technikum w Wojniczu, ktore jest piecioletnim technikum w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy —
Prawo o$wiatowe;
3) Branzowa Szkota I stopnia w Wojniczu, ktdra jest trzyletnia branzowg szkolg I stopnia
w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. ¢ ustawy — Prawo o§wiatowe.
2. Siedziba Zespotu Szkot miesci sie przy ul. Jagiellonska 17, 32-830 Wojnicz.

§ 2.

Organem prowadzacym Zespot Szkot jest Powiat Tarnowski z siedziba przy ul. Narutowicza 38, 33-100 Tarnow.

§ 3.

Ilekro¢ w niniejszych przepisach jest mowa o:

1) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony w postaci elektroniczne;j;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

3) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia jednej ze szkol, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-3;

4) terenie Zespotu Szkot — nalezy przez to rozumie¢ budynek Zespotu Szkét, budynek hali sportowej, budynek
warsztatow szkolnych, budynek internatu, boiska sportowe oraz tereny do nich przylegajace;

5) ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737, 854, 1562, 16351 1933).
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Rozdzial 2 Organy Zespohlu Szkot

§ 4.
1. Organami Zespotu Szkot sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Poszczegolne szkoty wehodzace w sktad Zespotu Szkoét nie posiadaja wiasnych organdw, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 1-4.

§5.

Dyrektor Zespotu Szkot realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Zespotu Szkot, w szczegolnosci za zapewnienie bez-
piecznych warunkéw organizacyjnych stuzacych realizacji zadan dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych;

2) dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy Zespotu Szkot;

3) prowadzi nadzor pedagogiczny, analizuje jego wyniki i wdraza formutowane na jego podsta-
wie wnioski;

4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan poszczegolnych szkot wechodzacych w sktad Zespotu Szkot;

5) przydziela nauczycielom zadania dodatkowe zwigzane z organizacja pracy Zespotu Szkot;

6) rozstrzyga spory pomiedzy pracownikami Zespotu Szkot;

7) przyjmuje i rozpoznaje wnioski i skargi dotyczace pracownikdéw Zespotu Szkot;

8) sporzadza i publikuje, rowniez na stronie internetowej Zespotu Szkot i w Biuletynie Informacji
Publicznej, jednolity tekst Statutu Zespotu Szkot i statutow szkot wehodzacych w jego sktad
po kazdej zmianie tresci danego statutu;

9) reprezentuje Zespot Szkot na zewnatrz.

§6.

Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom oraz dogodne wa-
runki pracy nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie wymagan edukacyj-
nych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§7.

Rada Rodzicow realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom oraz dogodne wa-
runki pracy nauczycielom;

2) wyraza opinie i sktada wnioski do Dyrektora Zespotu Szkot i organu prowadzacego we
wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalno$cig Zespotu Szkot;

3) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.
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§8.

Samorzad Uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w szczego6lnosci:

1) reprezentuje interesy uczniéw w kontaktach z innymi organami Zespotu Szkot i srodowiskiem
lokalnym;

2) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom;

3) proponuje rozwigzania majace na celu zmiany w funkcjonowaniu Zespotu Szkét;

4) przeprowadza wybory do organow Samorzadu Uczniowskiego;

5) wybiera opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, ktorego zadaniem jest sprawowanie opieki nad
jego dzialaniami.

§9.

1. Organy Zespotu Szkot tworza warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

2. Organy Zespotu Szkot wspotdziataja ze soba poprzez biezace informowanie pozostatych organdéw
o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

3. Poszczegolne organy Zespotu Szkét moga zglaszaé pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co
do prowadzonej przez nie dzialalno$ci. Organ powinien ustosunkowac¢ si¢ do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwloki, nie pozniej jednak niz w terminie 14 dni.

4. Organy Zespotu Szkét moga organizowaé wspoélne narady i konsultacje.

5. Wspotprace pomigdzy organami Zespotu Szkoét koordynuje Dyrektor Zespotu Szkot.

§ 10.

1. Organy Zespotu Szkot oglaszaja wydawane przez siebie akty prawne w budynku Zespotu Szkét w
miejscu do tego przeznaczonym.

2. Dyrektor Zespotu Szkot umozliwia innym organom Zespotu Szkoét, w miejscach o powszechne;j
dostepnosci lub innych wtasciwych miejscach na terenie Zespotu Szkot lub na jego stronie interne-
towej, publikowanie informacji, w szczegolnosci w postaci komunikatow i ogltoszen.

3. Organy Zespotu Szkot zapewniajg sobie nawzajem dostgp do wydanych przez siebie aktow praw-
nych.

§11.

1. Spory pomigdzy organami Zespotu Szkot rozwigzuje Dyrektor Zespotu Szkoét, o ile nie jest strong
sporu.

2. Spory, w ktorych strong jest Dyrektor Zespotu Szkot, rozwigzujg organ prowadzacy szkote lub
Matopolski Kurator O$wiaty, o ile nie zostang naruszone w ten sposoéb kompetencje innych wla-
$ciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace w
sporze porozumialy si¢ miedzy soba w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien roz-
strzygnac spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnos$ci i obiektywizmu, a takze z uwzgled-
nieniem intereséw organOw pozostajagcych w sporze.
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Rozdzial 3 Kadra kierownicza. Zakres zadan nauczycieli
i innych pracownikow Zespotu Szkol

§12.
Kadrg kierownicza Zespotu Szkot stanowig Dyrektor Zespolu Szkot, Wicedyrektor ds. ksztalcenia
zawodowego, Wicedyrektor ds. ogdlnoksztalcacych i Kierownik Internatu
Dyrektor Zespotu Szkoét nadzoruje prace Wicedyrektorow i Kierownika Internatu.
Dyrektor Zespotu Szkoét przygotowuje plan dyzurdéw kadry kierowniczej oraz moze zwotywac jej
narady.
Zadania Wicedyrektorow i Kierownika Internatu wynikajace z zajmowanych stanowisk okresla
Dyrektor Zespotu Szkét w indywidualnych zakresach czynnosci.

§ 13.

Nauczyciele wykonuja zadania wynikajace z przepisow prawa powszechnie obowigzujace- go, niniej-
szego statutu oraz innych aktow prawa wewngtrznego obowigzujacych w Zespole Szkot.

§ 14.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do po-
trzeb 1 mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwoj uczniow oraz
state doksztalcanie si¢ w tym zakresie;

5) rzetelna realizacja przydzielonych zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
oraz innych zadan zwigzanych z dziatalnoscia statutowa Zespotu Szkot;

6) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz dokumentowania swojej pracy z zastoso-
waniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

7) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej;

8) praca w komisji inwentaryzacyjnej w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu Szkot.

§ 15.

Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy w szczego6lnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny i indy-
widualne potrzeby uczniow oddziaty;

2) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniéw oddziatu;

3) stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel — rodzic;

4) wspolpraca z nauczycielami uczacymi w danym oddziale w zakresie ujednolicenia dziatan wy-
chowawczych;

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami w celu koordynacji oddzialywan
dydaktycznych i wychowawczych m.in. poprzez spotkania zespotu oddzialowego;

6) wspodlpraca z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem i innymi specjalistami w
za- kresie rozpoznawania potrzeb i trudnos$ci poszczegolnych ucznidw oddziatu oraz ich zain-
teresowan i szczego6lnych uzdolnien;
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7) po uzyskaniu przez ucznia oddzialu opinii lub orzeczenia lub objgciu go pomoca psycholo-
giczno- pedagogiczng w szkole — poinformowanie o tym fakcie nauczycieli uczacych tego
ucznia;

8) wspolpraca z rodzicami uczniow oddziatu w zakresie nauczania, wychowania i opieki;

9) monitorowanie absencji uczniéw oddziatu;

10)diagnozowanie i monitorowanie sytuacji uczniéw oddzialu; w razie potrzeby podejmowanie
odpowiednich dziatan wychowawczych (adaptacyjnych, integracyjnych, profilaktycznych, in-
terwencyjnych);

11)wlasciwe prowadzenie dziennika i innej dokumentacji dotyczacej powierzonego oddziatu;

§ 16.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnos$ci:

1) gromadzenie i katalogowanie zbiorow z wykorzystaniem systemu komputerowego;

2) dbatos¢ o stan ksiggozbioru;

3) propagowanie czytelnictwa wsrod ucznidw;

4) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny i uzy-
tecznosci;

5) udostgpnianie w czytelni statutu Zespotu Szkot i statutéw szkot wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) w miarg potrzeby sprawowanie opieki nad uczniami nieuczestniczacymi w zajeciach edukacyj-
nych.

§17.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1.

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego ;

3) opracowanie programu realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacego wewnetrzny sys-
tem doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym groma-
dzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia.

§ 18.

W szkole zatrudnia si¢ ponadto: psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, ktorzy wykonuja

swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obo-

wigzujacych w szkole.

Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) ocena potrzeb uczniéw oraz identyfikacja ich mocnych stron i trudno$ci w nauce;

2) udzielanie pomocy uczniom w radzeniu sobie z problemami emocjonalnymi i stresujgcymi sy-
tuacjami;

3) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami, zwlaszcza tymi z specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi;

4) udzielanie porad rodzicom w sprawach wychowawczych i edukacyjnych;

5) wspdlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi organizacjami, ktore
moga pomoc uczniom.
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3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie potrzeb uczniow oraz identyfikacja ich trudno$ci w nauce i zachowaniu;

2) pomoc uczniom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i szkolnych;

3) udzielanie wsparcia emocjonalnego uczniom w trudnych sytuacjach;

4) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami, zwlaszcza tymi, ktorzy maja trudnosci w nauce;

5) udzielanie porad rodzicom w zakresie wychowania i rozwoju dzieci;

6) organizowanie roznych form wsparcia dla ucznioéw, takich jak zajgcia integracyjne czy pro-
gramy profilaktyczne.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie diagnozy potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniéw ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi;

2) koordynowanie prac zespotdow opracowujacych indywidualne programy edukacyjno-terapeu-
tyczne dla uczniéw oraz monitorowanie ich realizacji;

3) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) wspolpraca z nauczycielami w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb uczniow;

5) udzielanie rodzicom porad i konsultacji w zakresie pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrze-
bami;

6) wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami wspieraja-
cymi uczniow.

§ 19.

1. Nauczyciele wykonuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé
organizowanych przez Zespot Szkot, wynikajace z przepisow odrebnych, w tym obowigzujacych
w Zespole Szkot procedur i regulaminow.
2. W trosce o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom nauczyciele w szczegdlnosci:
1) zapewniaja bezpieczenstwo uczniom w czasie prowadzonych przez siebie zaj¢é, w szczego6l-
nosci nie pozostawiaja uczniow bez opieki;
2) pehia dyzury w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem
dyzurow;
3) przypominaja zasady bezpieczenstwa przed kazdym wyjsciem na zajgcia edukacyjne, ktore
maja si¢ odbywac poza terenem Zespotu Szkot;
4) reaguja bez zbg¢dnej zwloki na kazda sytuacje ryzykowna lub zagrazajacg uczniom;
5) na pierwszych zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym przedstawiaja uczniom obo-
wigzujace na tych zajeciach zasady bezpieczenstwa i higieny;
6) na pierwszych zajeciach z wychowawca w danym roku szkolnym przedstawiaja uczniom obo-
wigzujace w Zespole Szkot zasady bezpieczenstwa i higieny, standardy ochrony maloletnich,
procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia.

§ 20.

Stosownie do potrzeb, w szkole moga by¢ powolywane zespoty nauczycieli — zadaniowe, oddziatowe
czy wychowawcow.

§21.

1. W Zespole Szkot zatrudnia si¢:
1) pracownikow administracji;
2) pracownikow obstugi.
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2. Zadania pracownikow administracji i obshugi okresla Dyrektor Zespotu Szkét w indywidualnych
zakresach czynnos$ci, wynikajacych z zajmowanych stanowisk.
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1.

Rozdzial 4 Organizacja i realizacja dzialan w zakresie
wolontariatu oraz zasady wspolpracy ze stowarzyszeniami
i innymi organizacjami

§ 22.

Zespot Szkot organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez koordynowanie

udziatu uczniéw w dzialaniach na rzecz organizacji pozarzagdowych, placowek, instytucji oraz

0sOb prywatnych.

Zespot Szkot wspiera podejmowanie dziatan w ramach wolontariatu w szczegdlnosci poprzez:

1) swobode uczestnictwa uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu;

2) swobode¢ promowania na terenie Zespolu Szkét dziatan z zakresu wolontariatu;

3) informowanie ucznidow za posrednictwem nauczycieli o dziataniach mozliwych do podjecia w
ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

4) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

5) wyznaczanie przez Dyrektora Zespotu Szkot nauczyciela sprawujacego opieke nad prowa-
dzony- mi dziataniami w ramach wolontariatu;

6) udostepnianie w miar¢ mozliwos$ci pomieszczen szkolnych na dzia-
tania prowadzone przez uczniéw w ramach wolontariatu.

Udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu wymaga zgody ich rodzicéw i odbywa si¢

pod nadzorem nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie

utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowiazkow szkolnych.

§ 23.
W Zespole Szkét, za zgoda Dyrektora szkotly i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicz-
nej moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych statutowym celem jest dziatalno$¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej i opiekuncze;.
Dyrektor Zespotu Szkot, przed wyrazeniem zgody na podjecie dziatalno$ci przez organizacje¢ o
ktérych mowa w ust. 1 jest obowigzany ustali¢ zasady wspotpracy i zakres sprawowania nadzoru
w zakresie przestrzegania statutowych zadan, a w szczegdlnosci zgodnosci realizowanych zadan z
ogolnospotecznymi normami i zasadami dydaktyki.

10/14



Rozdzial 5 Biblioteka szkolna

§ 24.

W Zespole Szkot dziata biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”.

Biblioteka jest miejscem stuzacym realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu

warsztatu pracy nauczycieli, wspomagajacym wiedze pedagogiczna rodzicdw; uczestniczy w przy-

gotowaniu uczniow do samoksztatcenia i edukacji ustawicznej, a takze wzbogaca ich wiedzg o re-

gionie.

Biblioteke prowadza nauczyciele bibliotekarze.

Korzystanie ze zbiorow bibliotecznych jest bezptatne.

Biblioteka jest czynna w dni nauki szkolnej. Godziny pracy biblioteki okresla Dyrektor Zespotu

Szkot, biorac pod uwage potrzeby czytelnikow i mozliwos$ci organizacyjne.

Organizacja pracy biblioteki obejmuje:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz innych zasobow
bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do efektywnego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyj-
nych;

3) rozwoj indywidualnych zainteresowan uczniow oraz promowanie nawyku czytania i uczenia
sig;

4) organizowanie dziatan kulturalnych i edukacyjnych, ktére wspierajg tozsamos¢ narodows i je-
zykowa uczniéw, w tym tych z mniejszosci narodowych;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami poprzez:

1) wspieranie procesu edukacyjnego i dydaktycznego;

2) umozliwienie dostgpu do materiatdow dydaktycznych i literatury;

3) organizowanie wspolnych wydarzen promujacych czytelnictwo i kulture;

4) wymian¢ do§wiadczen i zasobéw z innymi bibliotekami w celu wzbogacenia oferty bibliotecz-
nej.
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Rozdzial 6 Internat

§ 25.

Integralng czescia Zespotu Szkot jest internat, ktory prowadzi dziatalnos$¢ dydaktyczno-wycho-

wawczg 1 opiekunczg. Szczegdlowe zasady funkcjonowania internatu okreslone sg w ,,Regulami-

nie Internatu Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych im. Jana Pawta II w Wojniczu”, zatwier-

dzonym przez Rad¢ Pedagogiczng, na wniosek Kierownika Internatu.

Internat funkcjonuje w czasie trwania nauki szkolnej uczniéw przez calg dobe od niedzieli do

piatku w godzinach ustalonych przez Dyrektora szkoty.

Internat jest placowka przeznaczong dla ucznidw Zespotu Szkoét, uczacych si¢ poza miejscem sta-

tego zamieszkania. W szczego6lnych przypadkach, biorac pod uwagg dobro ucznia, Dyrektor

szkoly w miar¢ wolnych miejsc, moze zezwoli¢ na zamieszkanie w internacie uczniom zamieszka-

tym w Wojniczu.

Podanie o przyjecie nalezy ztozy¢ do Kierownika Internatu do 20-go kwietnia, a w przypadku

uczniow klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty. W uzasadnionych przypadkach,

w miar¢ wolnych miejsc, mozna sktada¢ podanie o przyjecie do internatu w innym terminie.

Uczniowi, ktory nie zostat przyjety do internatu przystuguje prawo odwotania si¢ do Dyrektora

szkoly w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyz;ji.

Wychowanek internatu konczy swoje zamieszkanie w internacie:

1) z dniem ukonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,;

2) wczesniej, niz przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w szkole, za zgoda rodzicoéw;

3) w wyniku skreslenia z listy wychowankow internatu za tamanie zapisow ,,Regulaminu Inter-
natu”

Internat prowadzi stotéwke - warunki korzystania ze stoldwki okresla regulamin stotowki zatwier-

dzony przez Dyrektora szkoty na wniosek Kierownika Internatu.

12/14



Rozdzial 7 Sztandar Zespolu Szkol i ceremonial szkolny

§ 26.
1. Zespot Szkot posiada sztandar.
2. Sztandar jest przechowywany w gabinecie Dyrektora Zespotu Szk6t w zamykanej gablocie.
3. Sztandarem opiekuja si¢ cztonkowie pocztu sztandarowego pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora Zespotu Szkot nauczyciela.

§ 27.

1. Poczet sztandarowy sktada si¢ z:
1) dowodcy pocztu sztandarowego;
2) chorazego;
3) osoby asystujacej.

2. Czlonkiem pocztu sztandarowego moga by¢ uczniowie prezentujacy wlasciwa postawe uczniow-
ska. Udzial w poczcie sztandarowym jest dobrowolny.

3. Czlonkowie pocztu sztandarowego wystepujag w umundurowaniu z wlasciwymi insygniami. W
czasie uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

4. Insygniami czlonkow pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramie-
nia do lewego boku, zwrdcone kolorem bialym w strong kotnierza, i czarne rekawiczki.

§ 28.

Sztandar jest uzywany w czasie uroczystosci szkolnych oraz, na zaproszenie, w czasie uroczystosci
organizowanych przez inne szkoty, instytucje publiczne i organizacje.

§ 29.

Podczas uroczysto$ci zalobnych sztandar ozdabia si¢ czarng wstega umieszczang pod gltowicg (ortem).

§ 30.

1. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru oraz podczas przemarszu chorazy niesie sztan-
dar, opierajac drzewce na prawym ramieniu.

2. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
zgromadzeni stojag w pozycji ,,baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uro-
czysto$¢ lub inna wyznaczona osoba.

3. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
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Rozdzial 8 Postanowienia koncowe

§ 31.

Zespot Szkot uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 32.

Zasady prowadzenia przez Zespot Szkot gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 33.
Zespot Szkot prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i dokonuje jej archiwizacji zgodnie z odrgb-
nymi przepisami.

§ 34.

W zakresie nieunormowanym w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednie przepisy statutow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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